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1. Wstep.

Realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego ma na celu wspomaganie wszechstronnego
rozwoju ucznia w oparciu o uniwersalne wartosci, takie jak: szacunek do drugiego cztowieka, dobro
wspoélne, wiara we wlasne mozliwosci, mito$¢ do rodziny i ojczyzny oraz che¢ poglebiania wiedzy i
poszerzania horyzontow. Program zaklada spdjno$¢ dziatan wychowawczych i profilaktycznych oraz
integralno$¢ wychowania z nauczaniem.

Organizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego uwzglednia wykorzystanie metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ przy realizacji konkretnych dziatan zaplanowanych w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty. Program bedzie realizowany w czasie calego roku szkolnego
w trybie stacjonarnym lub zdalnym z wykorzystaniem wszystkich metod i technik dostepnych w danym
czasie.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny ktadzie nacisk na zdrowie fizyczne i psychiczne dzieci
i mlodziezy, kulture osobistg i umiejetno$¢ wspotzycia w grupie, ksztattowanie postaw obywatelskich,
poglebianie swiadomosci ekologicznej, poznawanie dziedzictwa kulturowego naszego narodu i $wiata.
Chcielibysmy, aby rodzice i uczniowie postrzegali naszg szkole jako placoéwke przyjazng, zyczliwa,
zapewniajaca wsparcie i wszechstronny rozwoj.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizujg wszyscy pracownicy szkoty, w szczegolno$ci
nauczyciele i nauczycielki, wychowawcy i wychowawczynie, pedagozka i psycholozka szkolna.
Pracujemy jako zespot, szanujac | wspierajac si¢ nawzajem.

Program obejmuje wszystkich uczniow szkét wehodzacych w sktad Centrum Ksztatcenia Zawodowego
I Ustawicznego: Technikum Nr 19, Szkoty Branzowej, Szkoty Podstawowej dla Dorostych, Liceum
Ogolnoksztatcacego dla Dorostych poprzez spojne oddziatywania wychowawcze i profilaktyczne
w trakcie organizowanej aktywnos$ci uczniow.

Na podstawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego dla kazdej klasy tworzy si¢ plan dziatan
wychowawczych i profilaktycznych dostosowany do potrzeb, mozliwosci i sytuacji wychowawczej klasy.
W programie zaktada si¢ wspolprace z rodzicami oraz instytucjami wspierajacymi dziatalnos¢
wychowawcza i profilaktyczng szkoty.
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Akty prawne

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka uchwalona dnia 10 grudnia 1948r.

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami)

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. ,Karta Nauczyciela” (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.74 z
pOzniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z
pozniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2015 r. 0 zmianie ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2015 r. poz. 87)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.
poz.783)

Ustawa z dnia 9 listopada 1995r. 0 ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2002 r.
Nr 11, poz. 109, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,poz.
1493)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1616)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz.
1656)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spoteczny ( Dz. U. 2017 poz.
1578)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i milodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1652)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1651)
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz.
1643)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach ( Dz. U.z 2017 r. poz. 1591)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z
2015 r. poz. 1249)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii ( Dz.U z 2018 r. poz. 214)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnos$ciag intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztalcenia ogdélnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogoblnego dla szkoty policealnej (Dz. U. 2017 poz. 356.)



3. Diagnoza sytuacji wychowawczej §rodowiska szkolnego.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny powstal na podstawie diagnozy i analizy sytuacji wychowawczej
m.in. na podstawie analizy danych uzyskanych z badan ankietowych przeprowadzonych wsrdod 187
ucznidow i uczennic klas trzecich Technikum Nr 19 w dniu 24.06.2022r. badajacych poziom zadowolenia
z funkcjonowania placowki oraz wylonienia jej mocnych i stabych stron, bezposrednich informacji
udzielonych przez wychowawcow, nauczycieli i rodzicow, obserwacji zachowan ucznidéw w czasie nauki
stacjonarnej i zdalnej a takze na podstawie analizy dokumentacji szkolnej. Program odpowiada na realne
potrzeby, problemy i zagrozenia pojawiajace si¢ w szkole i jej srodowisku, zaktada poprawe sytuacji
wychowawczej w szkole oraz stworzenie wizerunku szkoty jako miejsca bezpiecznego i przyjaznego dla
ucznidéw, rodzicow, nauczycieli i innych osob z nig zwigzanych, zZ uwzglednieniem trudnosci zwigzanych

z pandemig Sars-Cov19.

Na podstawie przeprowadzonej analizy danych wynika, ze do najczestszych probleméw i zjawisk

negatywnych, czyli tzw. czynnikéw ryzyka, jakie wystepuja na terenie szkoly zaliczy¢ mozna:

- niska frekwencje ucznibw na zajgciach lekcyjnych, opuszczanie godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia, spdznienia na zajecia lekcyjne, samowolne opuszczanie budynku szkely na
przerwach;

- brak motywacji do uczenia si¢, powazne zaleglosci w nauce, niskie aspiracje edukacyjne, brak
umiejetnosci systematycznego uczenia sie¢

- pojawiajace si¢ problemy natury psychicznej (obnizony nastrdj, mys$li depresyjne, trudnosci
adaptacyjne i spoleczne, nieche¢ do podejmowania aktywnosci, np. nauczania stacjonarnego)

- brak umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach stresowych, kryzysowych;

- uzywanie przez uczniéw substancji psychoaktywnych takich jak nikotyna, papierosy
elektroniczne, nie postrzeganie tego przez nich jako zachowania ryzykowne;

- niekulturalne, nieodpowiednie, wulgarne zachowanie ucznidéw podczas zaje¢ lekcyjnych
(w szczeg6lnosci uczniow CKU — Szkota Podstawowa dla Dorostych)

- ograniczenia wynikajace z pandemii Sars-Cov19 (obawa przed mozliwo$cig powrotu do nauki zdalnej,
brak bezposredniego kontaktu z réwiesnikami w czasie nauki zdalnej, trudnosci techniczne podczas
nauki zdalnej, trudno$ci adaptacyjne ucznidow po powrocie z nauki zdalnej i odwrotnie, obawa zwigzana
z mozliwos$cig zarazenia si¢ wirusem, Kwarantanng i izolacja, przestrzeganie obostrzen na terenie
szkoty)

Pozytywne czynniki chronigce mogace pomoc mlodziezy unikngé negatywnych skutkéw oddziatywania

czynnikéw ryzyka na terenie szkoty to:

- pozytywna, przyjazna atmosfera panujaca na terenie szkoty

- przyjazne grono roéwiesnicze

- wspierajacy, zyczliwi, wyrozumiali nauczyciele



- empatyczni, dbajacy o relacje wychowawcy
- cickawie prowadzone zajecia edukacyjne 1 zawodowe

- ciekawe wydarzenia i uroczystosci szkolne, angazowanie uczniéw do wspolpracy zarowno zdalnie jak i
stacjonarnie

- mozliwo$¢ rozwoju i zdobywania pozytywnych doswiadczen poprzez uczestnictwo uczniow W
projektach edukacyjnych realizowanych na terenie szkoty (projekty unijne, projekty Erasmus +)

- angazowanie uczniow w dziatania prospoteczne w ramach Wolontariatu, kota PCK, kota Caritas, SKL,
Samorzadu Uczniowskiego

- rozwijanie zainteresowan i udziat uczniow w réznorodnych konkursach plastycznych, muzycznych,
sportowych, jezykowych organizowanych stacjonarnie i zdalnie na terenie szkoty

4. Misja szkoly.

Misjg Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Lodzi jest uksztattowanie ucznia jako
cztowieka przygotowanego do zycia we wspolczesnym $wiecie, wierzacego w siebie 1 swoje mozliwosci
pomimo wszelkich trudnosci Czy ograniczen, rozwijajgcego swoje zainteresowania i pasje, intelektualnie
aktywnego, wrazliwego spotecznie, moralnie i estetycznie. Dazymy do tego, aby uczen Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Lodzi byt wdrozony do samorozwoju, przygotowany do

zycia zawodowego, tak by mial szans¢ odnalezienia si¢ na rynku pracy i we wspotczesnym modelu zycia.

5. Modelowy wizerunek ucznia i nauczyciela.

Modelowy wizerunek ucznia:
— przestrzega ogodlnie przyjetych zasad i warto$ci moralnych;
— potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;
— potrafi wyrazac¢ i uzasadnia¢ wlasne zdanie;
— zgodnie wspolpracuje z innymi
— zna swoje mocne i stabe strony
— potrafi rozwija¢ swoje zainteresowania i umiejetnosci
— potrafi konstruktywnie radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych
— dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wtasne i innych;
— potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych
— jest przygotowany do zycia w spoleczenstwie i w rodzinie
— umie porozumiewac si¢ i wspotpracowac z innymi, dostrzega potrzeby innych
— szanuje historig, kulture i tradycj¢ narodowa z jego regionalnym bogactwem;
— jest przygotowany do samoksztatcenia i podjecia dalszej edukacji lub pracy zawodowej
— Jest tolerancyjny, szanuje siebie i innych niezaleznie od wyznania, koloru skory, orientacji

seksualnej, narodowosci, wieku, poziomu materialnego, stopnia niepetnosprawnosci;
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— jest wrazliwy na pigkno przyrody, ma poczucie odpowiedzialnosci za stan Srodowiska naturalnego
— potrafi postugiwac si¢ nowoczesnymi srodkami informacji

— potrafi odpowiedzialnie korzysta¢ z Internetu i mediéw spotecznosciowych

Modelowy wizerunek nauczyciela:
— ksztaltuje $rodowisko sprzyjajace uczeniu si¢, rozwija motywacj¢ do nauki, wspiera
indywidualny rozwdj ucznia
— wadraza uczniow do petnienia réznych rél spotecznych
— wspiera rozwoj fizyczny i zdrowotny ucznia
— Wwspiera rozwoj psychiczny ucznia
— przygotowuje do zycia w rodzinie
— przygotowuje do zycia we wspotczesnym $wiecie techniki i mediow
— ksztaltuje postawe patriotyczng
— ksztaltuje whasciwe zachowania i kulturg 0sobistg
— jest autentyczny i ma poczucie wiasnej wartosci
— wzbudza ciekawos¢ swiata
— jest kreatywny, inspiruje do podejmowania samodzielnych, tworczych dziatan
— wspiera uczniow w ich zyciowych problemach
— buduje atmosfere tolerancji, wzajemnego szacunku, oczekuje poszanowania wihasnej godnosci i
szanuje godnos¢ innych
— jasno formutuje swoje mysli, precyzyjnie okres$la swoje oczekiwania
— dba o wlasny rozwoj, jest specjalista W swojej dziedzinie

— organizuje wraz z zespotem klasowym zycie spoteczne i kulturalne klasy i szkoty

6. Zalozenia programu, zakres dzialan wychowawczych i profilaktycznych szkoly.

Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny szkoty jest dokumentem pozwalajacym scalac
oddziatywania wychowawcze szkoty i1 $rodowiska uczniow. Stanowi wytyczne do pracy wychowawczej
i profilaktycznej skierowane do dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, wychowawcow klas, nauczycieli
przedmiotow, samorzadu uczniowskiego, pracownikow administracyjnych szkoly oraz organizacji
I instytucji wspomagajacych prace szkoty, przy wspotudziale rodzicow i z uwzglgdnieniem ich oczekiwan

dydaktyczno-wychowawczych.

Program Wychowawczo- Profilaktyczny obejmuje:
e dziatalno$¢ wychowawczg

e dziatalno$¢ profilaktyczng



Dziatalno§¢ wychowawcza — ma na celu ksztaltowanie osobowosci mlodego czlowieka, jego postaw,

zachowan oraz cech niezbednych w zyciu spotecznym. Naszym celem jest przygotowanie ucznia do
samodzielnego, poprawnego nawigzywania stosunkow miedzyludzkich, ksztattowania dtugoterminowych
relacji z innymi ludzmi, zachowania etycznego, moralnego i akceptowanego przez spoteczno$é, w ktorej
zyje. Wazna jest $wiadomo$¢ oraz istnienie glebokich, sktaniajacych do refleksji wartosci mtodego
cztowieka.Dzialalno$§¢ wychowawcza polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz
wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagni¢cie peinej dojrzatosci w
sferze:

1. fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejg¢tnosci,
pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

2. psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztaltowanie
postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego i innych ludzi, ksztattowanie $rodowiska
sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggni¢cie wilasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity,
checi do zycia i witalno$ci;

3. spolecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyCiu spotecznym, opartej na
umiejetnosci samodzielnej analizy wzoré6w i norm spolecznych oraz ¢wiczeniu umiejgtnosci
wypehniania rél spotecznych;

4. aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w

tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Dziatalno$¢ profilaktyczna — celem profilaktyki jest podjecie szybkich i skutecznych dziatan

niwelujacych czynniki ryzyka. Dziatania profilaktyczne pozwalaja stworzy¢ odpowiedni wzor zachowan
spotecznych, ktore przyczyniaja si¢ do obnizenia prawdopodobienstwa pojawienia si¢ danego zjawiska.
Naszym zadaniem jest dostarczanie silnych pozytywnych wzorcow i przezy¢, wspieranie rozwoju dzieci i

miodziezy, rozwijanie posiadanych przez nich zdolnosci oraz wspieranie ambitnych postaw.
Dzialania szkoly obejmujg trzy poziomy profilaktyki:

1. profilaktyka uniwersalna — pierwszy poziom — skierowana do wszystkich uczniéw i nauczycieli.

Jej celem jest budowanie zdrowych i trwalych relacji w obrebie szkolnej spotecznosci, m.in.
poprzez szkolenie nauczycieli i innych pracownikow w zakresie pedagogiczno-wychowawczym,
ustalenie okreslonych zasad postepowania, niezgode na przemoc, dbanie o dobre relacje,
wzmacnianie odpornosci uczniow (np. poprzez warsztaty radzenia sobie ze stresem) i podnoszenie
ich samooceny czy wyrazne wskazanie osoby, do ktorej mozna udac si¢ po pomoc;

2. profilaktyka selektywna — drugi poziom — dziatania skupione sg na osobach z grupy zwigkszonego

ryzyka (np. uczniach z problemami zdrowotnymi, ekonomicznymi, rodzinnymi, z trudno$ciami w

nauce). Zadaniem szkoty i1 pracownikow jest okreslenie potrzeb i trudnosci ucznidow z grupy
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ryzyka oraz wsparciu ich w przezwyci¢zeniu trudno$ci, m.in. poprzez dziatania wiaczajace ich do
grupy rowiesniczej czy pomagajace W nauce. Waznym czynnikiem jest wiaczenie rodzicow /
opiekundéw ucznidéw do pracy oraz wspolne rozwigzywanie napotykanych trudnosci;

3. profilaktyka wskazujgca — trzeci poziom - wspieranie uczniéow i wychowankow, u ktorych

rozpoznano wczesne objawy uzywania $rodkoéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych czy tez nowych substancji psychoaktywnych lub wystgpowania innego typu

zachowania ryzykownego

7. Podstawowe cele, zadania i metody realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Cel gléwny Programu Wychowawczo-Profilaktycznego:
Wyrdéwnywanie szans wszystkich uczniéw poprzez dazenie do wszechstronnego rozwoju osobowego
wychowanka i ksztaltowanie okreslonych postaw w sferze: intelektualnej, emocjonalnej, spolecznej,

duchowej, fizycznej i zdrowotnej, lokalnej, patriotycznej i ekologicznej.

Cele szczegolowe:

1. Wspieranie rozwoju intelektualnego np. poprzez rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc,
innowacyjno$¢ i przedsigbiorczo$é; rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia,
rozumowania, argumentowania i wnioskowania; rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz
motywacji do nauki;

2. Zachgcanie do aktywnego i zdrowego stylu zycia, ksztaltowanie odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo swoje i innych, dbatosci o zdrowie swoje i innych w odniesieniu do czynnikow
ryzyka, w obliczu pandemii Sars-Cov19 oraz innych chorob zakaznych;

3. Ksztattowanie umieje¢tnosci  odpowiedzialnego wykorzystywania technologii informatycznej,
urzadzen cyfrowych, §wiadomego korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, telewizji
i telefonach komorkowych oraz bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej z
poszanowaniem praw i godnosci innych uzytkownikow;

4. Rozwijanie i wzmacnianie indywidualnej relacji z uczniem, rozpoznawanie i rozwijanie potencjatu
ucznia stosownie do jego potrzeb, mozliwosci oraz predyspozycji i zasobow, jakie posiada;

5. Uwrazliwienie uczniéw na potrzebg bezpieczenstwa w wymiarze panstwowym, indywidualnym
I zbiorowym, znajomos¢ zasad postegpowania w sytuacjach nadzwyczajnych zagrozen pochodzenia
naturalnego i wywotanych przez cztowieka;

6. Ksztattowanie wsrod uczniow potrzeby dbania o wilasne zdrowie fizyczne i psychiczne oraz
zachowan zagrazajacych zdrowiu i ich konsekwencji,

7.  Motywowanie uczniow do nauki i wywigzywania si¢ z obowigzkoéw szkolnych,;

8. Rozwijanie umiegjgtnosci rozrézniania dobra od zta i dokonywania wlasciwych wyborow;

9. Ukazywanie zgubnych konsekwencji agresji i przemocy réwiesniczej, uczenie szacunku i tolerancji

dla innych (ich sposobu bycia, pogladow, wartosci, przekonan, rasy, koloru skory, narodowosci),
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.

24.

Ukazywanie wartosci ptynacych z kolezenstwa i przyjazni;

Promowanie i uczenie wtasciwych norm zachowania, poszukiwania warto$ci i autorytetow
Wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci i godnosci;

Whyrabianie poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje czyny;

Wdrazanie do rozumienia wilasnych, pozytywnych i negatywnych emocji, radzenia sobie W
sytuacjach trudnych, radzenia sobie w sytuacjach stresowych;

Wdrazanie do przestrzegania norm, zasad spotecznych i moralnych;

Ksztattowanie kultury osobistej;

Integrowanie zespotow klasowych i catej spotecznos$ci szkolnej;

Stworzenie warunkow do rozwoju samorzadnosci szkolnej;

Przygotowanie uczniow do wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia;

Wyksztatcenie postaw obywatelskich, patriotycznych, budowanie szacunku dla dziedzictwa
kulturowego, wiaczanie do czynnego korzystania z dobr historycznych i kulturalnych.;

Dostarczenie wiedzy 0 substancjach uzalezniajacych, psychotropowych, srodkach zastepczych oraz
substancjach psychoaktywnych i zagrozeniach wynikajacych z ich zazywania, uswiadomienie i
poszerzenie wiedzy na temat ich szkodliwosci;

Wyksztatcenie postawy ekologicznej, dbania o srodowisko naturalne, przyrode, zwierzeta, najblizsze
otoczenie.

Uswiadomienie rodzicom ich roli w ksztalttowaniu wtasciwych postaw u swoich dzieci, dbania o
prawidlowe relacje migdzy nimi;

Pomaganie w rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych, udzielanie wsparcia w sytuacjach trudnych.
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Cele operacyjne

Zadania

I Wspieranie rozwoju v Rozwijanie umiejetnosci

intelektualnego
ucznia

samodzielnego i kreatywnego
mysSlenia,;

v Motywowanie do uczenia sig,
rozwijania zdolnosci i
Zainteresowan

v’ Stworzenie sprzyjajacych
warunkow W bezpiecznym powrocie
z nauki zdalnej do nauki stacjonarnej

v' Wdrazanie praktycznego stosowania
wiedzy teoretycznej;

v' Cwiczenie umiejetnosci
wypowiadania si¢, samodzielnego
wyszukiwania potrzebnych
informacji;

v" Wzmacnianie wiary we wlasne sity i
mozliwos$¢ osiggania sukcesow

v" Wyroéwnywanie szans edukacyjnych

Sposoby realizacji
Prowadzenie lekcji w sposob ciekawy i interesujacy z udziatlem technik aktywizujacych
uczniow, poglebianie wiedzy i wzbudzanie zainteresowania danym przedmiotem;

Powierzanie uczniom samodzielnego prowadzenia lekcji, opracowywania referatow,
publikacji, wypracowan, dzielenie si¢ SWoimi umiejetnosciami i zainteresowaniami;

Indywidualizacja nauczania po okresie nauki zdalnej; stawianie adekwatnych wymagan w
zaleznosci od sytuacji ucznia/uczennicy

Uwzglednienie mozliwos$ci hybrydowej formy prowadzenia lekcji

W trakcie przechodzenia z nauki zdalnej na stacjonarng wprowadzenie tresci
merytorycznych powoli z wykorzystaniem pracy w grupach, gier i zabaw dydaktycznych
oraz technik relaksacji

Zachecanie do czytelnictwa, udziatu w akcjach i konkursach czytelniczych, postugiwania sie
stownikami, encyklopediami, wyszukiwarka internetows;

Stwarzanie mozliwosci eksponowania swojej wiedzy - organizowanie konkursow i olimpiad
przedmiotowych, quizéw, prezentacji prac naukowych i artystycznych. Prezentowanie
osiggnie¢ i sukcesow ucznidow na forum szkoty (np. Fotografia Miesigca) i w mediach
spotecznosciowych ( Facebook, Instagram)

Organizowanie warsztatOw z zakresu technik uczenia si¢ i motywacji do nauki w ramach
godzin wychowawczych i zaje¢ dodatkowych ze specjalistami

Organizowanie roznego rodzaju zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania
uczniow, takich jak: Koto Naukowe czy Koto Fotograficzne

Zachecanie do aktywnego uczestnictwa w zawodach o tytut Superklasy Technikum Nr 19

Organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w celu nadrobienia zaleglosci i
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powtorzenia materiatu oraz zajgé specjalistycznych

Podejmowanie wspolpracy z osrodkami badawczymi, instytucjami naukowymi i uczelniami
wyzZszymi;

Zachecanie uczniow do udziatu w projektach edukacyjnych finansowanych przez Unig
Europejska, projektach Erasmus +, projektach organizowanych przez instytucje i organizacje
pozarzadowe.

Informowanie uczniow i zachecanie do udziatu w programach stypendialnych:
Mial00Zdolnych, MialOOTalentow, stypendium marszatka woj. todzkiego, stypendium za
wyniki w nauce itp.

Il Wspieranie
rozwoju
emocjonalnego i
spolecznego ucznia.

Otaczanie opieka uczniéw
rozpoczynajacych nauke w
szkole, umozliwiajac im
adaptacje w nowych warunkach

Przestrzeganie zasad
wspotzycia w spotecznosei
szkolnej, okreslonych w statucie
i wewnetrznych regulaminach
szkoty

Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnosci za siebie i
innych;

Stworzenie sprzyjajacych
warunkow do reintegracji po
okresach nauki zdalnej

Rozwijanie kultury osobistej i
postaw zaangazowania
spotecznego, motywowanie do
aktywnego udzialu w zyciu
Klasy i szkoty

Przestrzeganie tzw. okresu ochronnego dla uczniow klas pierwszych, pelnienie przez
wychowawcow klas dyzurdéw przy swojej Klasie w czasie przerw ;

Zapoznanie uczniow klas pierwszych, stuchaczy CKU i ich rodzicow z dokumentami
szkolnymi: Statut Szkoty, WSO, Regulamin Porzadkowy, Regulamin funkcjonowania
CKZiU w okresie pandemii Covid-Sarsl9, przypomnienie uczniom klas II-1V o
obowigzujgcych dokumentach szkolnych, zapoznanie z regulaminem funkcjonowania szkoty
w okresie pandemii Sars-Cov-2 podczas nauki zdalnej i stacjonarnej;

Przypominanie uczniom o ich obowigzkach okre§lonych w dokumentach regulujacych prace
szkoly, wycigganie konsekwencji za nieprzestrzeganie regulamindw i niewykonywanie
swoich obowigzkow; brania odpowiedzialnosci za wtasne postgpowanie;

Organizacja zaje¢ integracyjnych w ramach lekcji wychowawczych, organizowanie akcji
integracyjnych typu Integracyjna Gra Terenowa

Monitorowanie zachowania ucznidéw i uczennic, regularny kontakt z rodzicami i opiekunami
prawnymi za pomocg dziennika Vulcan, spotkania indywidualne w zaleznosci od potrzeb,
organizowanie zebran z rodzicami;

Angazowanie uczniow w zycie szkoly poprzez organizacj¢ imprez klasowych i szkolnych,
samopomocy kolezenskiej, wycieczek, wyjs¢ do Kina, teatru (w czasie nauki stacjonarnej),
angazowanie uczniow w zycie szkoty w czasie nauki zdalnej poprzez aktywno$¢ online i
korzystanie z nowoczesnych form komunikowania si¢ (e-mail, dziennik elektroniczny, strona
internetowa szkoty, media spotecznosciowe)
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Wzmacnianie wiary we wlasne
sity 1 umiejetnosci
Zapobieganie zaburzeniom
psychicznym

Whpajanie zasad tolerancji i
poszanowania drugiej osoby
Wspieranie rozwoju
spotecznego i moralnego
ucznidéw, rozwijanie
wrazliwos$ci i otwartos$ci na
potrzeby drugiego cztowieka

Przeciwdziatanie wszelkim
przejawom agresji psychicznej,
fizycznej, cyfrowej

Przygotowanie do $wiadomego
wejscia na rynek pracy

Promowanie szkoty na portalach spotecznosciowych; podczas Dni Otwartych, Targow
Edukacyjnych; (w przypadku nauki zdalnej promocja placowki za posrednictwem mediow
spotecznosciowych i innych form przekazu elektronicznego), angazowanie uczniéw
i uczennic do wspotpracy przy w/w dziataniach

Organizacja zajg¢ warsztatowych dotyczacych praw cztowieka, tolerancji, réznych rodzajow
przemocy (psychicznej, fizycznej, cyberprzemocy, bullyingu), empatii, komunikacji
interpersonalne;j, asertywnosci, poczucia wlasnej warto$ci, zajecia organizowane W ramach
godzin wychowawczych i zaje¢ dodatkowych ze specjalistami, pedagozka i psycholozka
szkolna,

Reagowanie na wszelkiego rodzaju przejawy przemocy na terenie szkoly i poza nia,
uruchamianie w razie zaistniatej potrzeby procedury Niebieskiej Karty, informowanie o
wsparciu  osOb dotknigtych przemoca za pomoca zaktadki pedagog szkolny, strony
internetowej szkoty oraz mediow spolecznosciowych

Udziat szkoty w obchodach Dnia Bezpiecznego Internetu organizowanego przez Polskie
Centrum Safer Internet

Udziat szkoty w akcjach na rzecz praw cztowieka — Maraton Pisania Listow Amnesty
International w zwiazku z obchodami Swiatowego Dnia Praw Cztowieka

Ksztaltowanie umiejetno$ci opanowywania emocji w roznych sytuacjach (sytuacje stresowe)
- udziat uczniéw w zajeciach dotyczacych radzenia sobie ze stresem, sytuacji kryzysowych —
zajecia organizowane W ramach godzin wychowawczych i zaje¢ dodatkowych ze
specjalistami, pedagozka i psycholozka szkolna;

Przeprowadzanie dziatan informacyjno-edukacyjnych nt zapobiegania zaburzeniom zdrowia
psychicznego, mozliwos¢ korzystania przez uczniow z dyzuréw psycholozki szkolnej na
terenie Technikum Nr 19 i CKU

Organizacja zaje¢ warsztatowych z zakresu chordb i zaburzen psychicznych, zachgcanie do
udziatu i organizowania kampanii spotecznych odnosnie depresji i mysli depresyjnych
miodych ludzi; zajecia organizowane w ramach godzin wychowawczych i zaje
dodatkowych ze specjalistami, pedagozka i psycholozka szkolna;
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Organizowanie samopomocy kolezenskiej, pomocy materialnej, drobnych sktadek w
sytuacjach kryzysowych; kiermaszu podrecznikow szkolnych, wymiany odziezy;

Wdrazanie uczniow do udziatu w réznego rodzaju akcjach organizowanych na terenie szkoty
i poza nig (zbiorka nakretek dla todzkiego hospicjum - Zakrgtaki, zbidrka zywnosci dla
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, zbiorki na rzecz
schroniska dla zwierzat, honorowe krwiodawstwo, inne akcje charytatywne; itp.)

Zachgcanie uczniéw do udzialu w pracach Samorzadu Uczniowskiego, Szkolnego Klubu
Liderow, Wolontariatu. Kota PCK, Kota Caritas, Straznikow Tradycji, itp.

Wspomaganie uczniéw w trudnych sytuacjach zyciowych poprzez przekazywanie biezacych
informacji dotyczacych postepow i problemow w nauce Oraz zachowania uczniow w ramach
wspoltpracy wychowawca-nauczyciel-pedagog szkolny, psycholog szkolny, wspdlne
rozwiazywanie problemow wychowawczych;

Prowadzenie preorientacji zawodowej podczas godzin wychowawczych i zaje¢ dodatkowych
ze specjalistami z zewnatrz, doradcami zawodowymi z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej dla Mtodziezy i Lodzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego kierowanie uczniéw i uczennice na indywidualne konsultacje z zakresu
doradztwa zawodowego ( PPPdDIM, L CDNIiKP);

Informowanie uczniow o ofercie uczelni wyzszych (prywatnych i panstwowych)
umozliwienie uczniom udziatu w Dniach Otwartych uczelni;

111 Wspieranie
rozwoju fizycznego i
zdrowotnego ucznia.
Przeciwdzialanie
wszelkim patologiom
spolecznym,
profilaktyka
uzaleznien.

v’ Uswiadamianie zagrozen
zwigzanych z paleniem papierosow,
piciem alkoholu, uzywaniem
narkotykow, korzystaniem bez
ograniczen czasowych z komputera
czy Internetu

v Wdrazanie do dbato$ci o wlasng
sprawnos¢ fizyczng, higieng osobistg
i wyglad osobisty,

v Motywowanie do planowania i

Organizowanie akcji szczepien zwigzanych z ochrong przed Covid-19

Whikliwe obserwowanie zachowan uczniow na terenie szkoty, prowadzenie indywidualnych
rozméw z uczniami i rodzicami W przypadku zauwazenia okre$lonych problemow,
organizowanie spotkan z pielegniarkg szkolna, monitorowanie zachowania uczniow i
uczennic, przypominanie o wytycznych MEN i MZ w zakresie ochrony przed Covid-19

Organizowanie i prowadzenie zaje¢ profilaktycznych dotyczacych réznego rodzaju uzywek i
zwigzanego z nimi zagrozenia uzaleznieniami w ramach lekcji, godzin wychowawczych i
zaje¢ dodatkowych ze specjalistami; wspotpraca z Poradnig Profilaktyki i Terapii MONAR

Organizowanie zaje¢ profilaktycznych dla klas pierwszych Technikum Nr 19 i stuchaczy
Szkoty Podstawowej dla Dorostych w ramach Miejskiego Programu Przeciwdziatania
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racjonalnego wykorzystania czasu
wolnego,

v’ Ksztattowanie wiasciwych nawykow
zywieniowych, uswiadamianie
uczniom zagrozen wynikajacych

z eksperymentowania ze srodkami
uzalezniajacymi

v/ Szerzenie wiedzy na temat
konsekwencji spozywania r6znego
rodzaju srodkow uzalezniajacych w
tym, m.in: r6znego rodzaju dopalaczy
oraz zachowan ryzykownych wsrod
uczniow.

v Wskazanie adreséw poradni i
osrodkow udzielajacych pomocy
osobom uzaleznionym, kierowanie
do odpowiednich instytucji
pomocowych

v’ Ksztattowanie asertywnych postaw
wobec srodkow uzalezniajacych

v’ Ksztattowanie pozytywnego
myslenia o sobie i poznawanie
swoich mocnych stron

v Przeciwdziatanie sytuacjom
stresowym

v’ Systematyczne samodoskonalenie
si¢ kadry do pracy profilaktycznej i
wychowawczej

Alkoholizmowi i Narkomanii

Dostarczanie informacji na temat dojrzewania, specyfiki tego okresu, mozliwosci dbania o
zdrowie (zasady racjonalnego odzywiania si¢, podstawowe informacje nt. choréb zakaznych,
itp.)w ramach lekcji, godzin wychowawczych, dodatkowych wyktadow, zaje¢ warsztatowych
ze specjalistami, kampanii informacyjnych za posrednictwem dziennika elektronicznego i
strony internetowej szkoty;

Dostarczenia informacji dotyczacych dbania o zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, udziat
w obchodach Swiatowego Dnia Zdrowia, organizowanie zaje¢ dotyczacych sytuacji
kryzysowych, objawow depresji i innych chordb psychicznych, sporzadzenie i
przekazywanie informacji o placowkach specjalistycznych zajmujacych si¢ pomoca
psychologiczna i psychiatryczng; organizacja Dnia Szcze$cia

Organizowanie zaje¢ dotyczacych dojrzatosci psychoseksualnej i trudnosci zwigzanych z
okresem dojrzewania

Rozwoj sprawnosci fizycznej poprzez czynny udziat uczniéw i uczennic w lekcjach WF-u,
SKS-ach i zawodach sportowych;

Podnoszenie poziomu $wiadomosci uczniéw dotyczacej racjonalnego i zdrowego odzywiania
si¢, udzielanie uczniom indywidualnych porad profilaktyczno-zdrowotnych oraz
porad dotyczacych higieny osobiste;j;

Nauka rozpoznawania oznak stresu oraz rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z napigciem
wystepujacym w trudnych sytuacjach; - uswiadomienie uczniom znaczenia pozytywnego
myslenia i jego wptywu na codzienne funkcjonowanie czlowieka - organizowanie
warsztatow i zaj¢¢ profilaktycznych;.

Przeprowadzanie warsztatbw dotyczacych poczucia wilasnej wartosci, konsultacji
indywidualnych z uczniami z pedagozka i psycholozka szkolng(w zaleznosci od potrzeb)

Wdrazanie programow i akcji z zakresu promocji zdrowia, udziat szkoty w programach:
organizowanych przez Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng:,, Podstepne WZW”,
»Wybierz zycie- pierwszy krok”, akcja Komorkomania

Wspolpraca ze specjalistycznymi instytucjami ds. uzaleznien, takimi jak: MONAR,
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propagowanie programu FredgoesNet, kierowanie mtodziezy do udzialu w tym programie w
ramach profilaktyki wskazujace;j.

Organizowanie spotkan rodzicow z pedagogiem szkolnym i specjalistami od uzaleznien
(w ramach zgtaszanych potrzeb)

Sporzadzenie wykazu punktéw pomocy, wsparcia i poradnictwa osobom uzaleznionym,
przekazywanie informacji rodzicom, uczniom i nauczycielom w zalezno$ci od potrzeb za
posrednictwem dostgpnych narzedzi ( dziennik elektroniczny, strona www szkoty, e -mail);

Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, konkurséw, olimpiad, zawodow sportowych,
alternatywnych form spedzania czasu wolnego roéwniez w trakcie nauki zdalnej lub
hybrydowej

Organizacja warsztatow doskonalacych dla nauczycieli i pracownikow Szkoty odnosnie
profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego, wspierania ucznidéw, udziat w konferencjach,
webinariach

IV. Dbanie
0 bezpieczenstwo
mlodziezy

v’ Zapoznanie uczniow klas pierwszych
z obiektami szkolnymi i zasadami
bezpiecznego i prawidtowego
poruszania si¢ | zachowania po
szkole.

v UsSwiadomienie zasad bezpiecznego
i prawidlowego poruszania si¢ po

drogach.

v' Przeciwdzialanie objawom agresji
wsrod mtodziezy, zapobieganie tzw.
,fali”

v" Uswiadomienie uczniom
koniecznosci zglaszania wszelkich
prob czy aktow przemocy,
zapobieganie dyskryminacji i
demoralizacji

Rozmowy na temat zasad bezpiecznego poruszania si¢ po szkole i poza nig, zapoznanie
uczniow z obiektami szkolnymi, zapoznanie uczniow z regulaminem funkcjonowania szkoty
w okresie pandemii Sars-Cov-2.;

Systematyczne i konsekwentne przestrzeganie regulaminéw i procedur obowiazujacych na
terenie CKZiU;

Obserwacja zachowania uczniow w szkole i poza szkota, rozmowy indywidualne z uczniami
i rodzicami;

Wspolpraca z Policja i Straza Miejska, organizacja prelekcji oraz zaje¢ profilaktycznych
z zakresu bezpieczenstwa i odpowiedzialno$ci prawnej nieletnich. (klasy pierwsze
Technikum, stuchacze SP dla Dorostych);

Rozmowy indywidualne z uczniami i rodzicami w przypadku zaobserwowania sytuacji
zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu mtodziezy;

Systematyczne obserwacje uczniow w czasie zaje¢ oraz podczas dyzuréw w czasie przerw,
natychmiastowe reagowanie na najmniejsze przejawy agresji i przemocy roéwiesniczej;
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v Dbanie o bezpieczenstwo cyfrowe

mlodziezy; bezpieczenstwo na terenie

szkoly i poza nia

v’ Zapoznanie mtodziezy z planem
przeciwpozarowym szkoty i
mozliwoscig ewakuacji.

v’ Zapoznanie ucznidéw z przepisami
BHP.

Petnienie dyzurow nauczycielskich w czasie przerw migdzylekcyjnych

Dostarczanie rodzicom informacji o sposobach rozpoznawania wszelkich zagrozen u swoich
dzieci oraz adekwatnego reagowania. Doskonalenie umigj¢tnosci wychowawczych
Udostepnianie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw i ich rodzicow
Przekazywanie rodzicom informacji na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z
naruszeniem przez ucznia przepisow;,

Szybkie i stanowcze reagowanie na zachowania aspoteczne, rozpoznawanie problemu i
adekwatne dziatanie zgodne z procedurami w zakresie zwalczania demoralizacji,
przestepczosci i przejawow agresji;

Organizacja warsztatow z zakresu bezpieczenstwa cyfrowego dzieci i mtodziezy, organizacja
warsztatow dotyczacych przemocy fizycznej i psychicznej — pedagog, psycholog szkolny,
specjalisci z zewnatrz; godziny wychowawcze, lekcje EDB, BHP

V. Wzmacnianie
tozsamoSci lokalnej

V1. Ksztaltowanie

postawy
patriotycznej

v Wspieranie wygladu najblizszej
okolicy i rozwijanie wrazliwosci na
wydarzenia lokalne o charakterze
kulturalnym, sportowym i
spotecznym

v" Poznawanie historii miasta i jej
regionu

v Rozwijanie wiezi emocjonalnej z
wilasnym miastem, rozwijanie
postawy spotecznego zaangazowanie

v’ Zapoznawanie uczniow z dorobkiem
kulturowym Polski, rozwijanie wigzi
emocjonalnych z krajem ojczystym

v Kultywowanie tradycji i $wigt
narodowych, szkolnych i religijnych

v Przyblizanie sylwetki patrona szkoty

Uczestnictwo w imprezach i wydarzeniach odbywajacych si¢ w miescie Lodzi i jej okolicach
w ramach zapewnionego bezpieczenstwa mtodziezy przez organizatorow

Organizowanie konkurséw historycznych dotyczacych miasta Lodzi, wycieczek po Lodzi i
jej regionie (online), zachecanie uczniow do udziatu w konkursach;

Zachgcanie uczniow do udziatu w akcjach charytatywnych i dziatalnosci w Szkolnym Kole
Wolontariatu, kole PCK, kole Caritas, organizowanie akcji na rzecz srodowiska lokalnego;

Promowanie dziatalno$ci i znaczenia Samorzadu Szkolnego, Szkolnego Klubu Liderow
Mtodziezowych - SKL

Organizowanie konkurséw historycznych, prelekcji na temat historii naszego kraju;

Organizowanie uroczystosci szkolnych zwigzanych ze §wigtami panstwowymi i religijnymi
(rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, $lubowanie klas pierwszych, Dzien Edukacji
Narodowej, wybory do Samorzadu Szkolnego, itp.)

Ksztattowanie wlasciwego zachowania si¢ podczas uroczystosci (nauka i $piewanie hymnu
panstwowego, wprowadzanie Sztandaru)
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— Karola Wojtyty

v’ Znajomo$¢ praw i obowigzkow
obywatelskich

Zapoznanie uczniow na zajeciach edukacyjnych z przepisami i aktami prawnymi:
Konstytucja RP; Deklaracjg Praw Dziecka, Powszechng Deklaracjg Praw Cziowieka, itp.

Przygotowanie uczniow do Czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz propagowanie
postaw patriotycznych m.in. poprzez realizacje programow i kampanii obywatelskich;

Zachgcanie uczniow do

VII. Ksztaltowanie
postawy ekologicznej

v’ Ksztattowanie odpowiedzialnosci za
srodowisko naturalne i zmiany w nim
zachodzace

v’ Propagowanie postaw ekologicznych
uswiadamiajacych zagrozenia
wynikajace z zatrucia i degradacji
srodowiska

Prowadzenie dziatan na rzecz ochrony srodowiska (np. wiaczanie si¢ do akcji Zakretaki,
Segregacja §mieci na terenie szkoty)

Prowadzenie dziatan na rzecz ochrony $rodowiska lokalnego, wiaczanie si¢ do akcji typu
obchody Swiatowego Dnia Ziemi

Organizowanie akcji, konkurséw, kampanii na rzecz ochrony srodowiska i praw zwierzat,
zachecanie uczniow do udziatu w tego typu dziataniach;

Prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych dotyczacych ochrony s$rodowiska naturalnego
i propagowania wiasciwych postaw obywatelskich (mniejszego konsumpcjonizmu,
propagowania korzystania z MPK, rowerow, segregacji $mieci, itp.);

A Tresci programu beda realizowane podczas nauki stacjonarnej i zdalnej w czasie:

x  zaje¢ edukacyjnych,

x godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,
% zaje¢ z pedagozka i psycholozka szkolng
x zaje¢ z doradcg zawodowym

x  zaje¢ prowadzonych przez specjalistow z zewnatrz

x  zaje¢ pozalekcyjnych, konkursow przedmiotowych i zawodowych, akcji edukacyjnych i charytatywnych

x  zawodow i turniejow Sportowych

x uroczystos$ci szkolnych 1 pozaszkolnych
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% codziennego kontaktu wszystkich pracownikoéw szkotly z uczniami i uczennicami w réznych sytuacjach szkolnych

x dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego, SKL i innych organizacji dziatajacych na terenie placowki

x  wspolprace z instytucjami wspierajgcymi szkote w realizacji dziatan wychowawczych (poradnie, fundacje, stowarzyszenia, sad, policja, straz

miejska)

8. Rola i zadania wychowawcze.

Wszyscy pracownicy szkoty odpowiadaja za realizacje¢ programu wychowawczo-profilaktycznego. Za szczegdtowe zadania odpowiadajg poszczegolne

osoby:

Dyrekcja

Dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty, o ksztaltowanie tworczej
atmosfery pracy w szkole

Dba o0 prawidtowe bezpieczenstwo uczniow i uczennic w tym bezpieczenstwo sanitarne zwigzane z pandemig Sars-Cov19;
Stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka i Praw Cztowieka oraz umozliwia uczniom podtrzymanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej,

Czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku nauki,

Ma obowiazek organizowania spotkan szkoleniowych dla nauczycieli, umozliwia¢ udziat w kursach pedagogicznych,

Dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoly zaréwno uczniom, jak i pracownikom, dyzury pracownikow szkoty,
monitoring wej$¢ i wyj$¢ osob wchodzacych i wychodzacych ze szkoty

Pedagog /Psycholog

Ma obowigzek niesienia wszechstronnej pomocy i udzielania wsparcia uczniom w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Jest dostgpny/a dla uczniow i rodzicow zgodnie z harmonogramem i zasadami obowigzujacymi w stacjonarnym trybie nauki,
stacjonarny harmonogram pracy pedagoga/psychologa jest dostepny w widocznym miejscu na stronie internetowej szkoty

Ma obowiazek $cistej wspotpracy z policja i sadem dla nieletnich (w razie zaistnialej potrzeby),

W sposob zdecydowany reaguje na obecnos¢ w szkole osob obcych, ktore swoim podejrzanym zachowaniem stwarzaja zagrozenie
dla ucznia,

Wspolpracuje z instytucjami zewnetrznymi w organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Poprzez prowadzone dziatania wychowawcze ksztaltuje u uczniéw i ich rodzicow swiadomo$é prawng w zakresie ponoszenia
konsekwencji wynikajacych z popetnionych czynéw karalnych,
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Nauczyciele

Odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w szkole i poza jej terenem W czasie wycieczek, wyjsé
Udzielaja pomocy W przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu 0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

Maja obowigzek reagowania na przejawy przemocy, wandalizmu, niedostosowania spotecznego

Maja obowigzek wspotpracy z kuratorami sadowymi, policja, opieka spoteczng (w przypadku zgloszenia przez w/w instytucje
takiej potrzeby),

Wspieraja swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania
Ksztaltuja w sobie postawe dialogu, umieje¢tno$¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladow; potrafia wspotdziatac i
wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli i uczniow.

Na zajeciach lekcyjnych maja obowiazek dostosowania wymagan do mozliwosci ucznia w oparciu o opini¢ lub orzeczenie
wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna

Ksztatca i wychowuja dzieci w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

Wychowawcy klas

Realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i cele programowe programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

Maja obowigzek ksztattowac wlasciwe stosunki miedzy uczniami opierajac je na tolerancji i poszanowaniu godno$ci osoby,
Sprawuja opieke wychowawcza nad uczniami szkoty, a w szczegoélnosci: tworzg warunki wspomagajace ich rozwdj i
przygotowuja do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

Wspdlnie z pedagogiem szkolnym i psychologiem szkolnym zabiegaja o roézne formy pomocy wychowawczej, materialnej,
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow wymagajacych tych form pomocy

Dazg w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujac w zycie klasy wszystkich uczniow, roéwniez tych z zaburzeniami
w zachowaniu i deficytami rozwojowymi,

Rada Rodzicow

Reprezentuje ogot rodzicow szkotly oraz podejmuje dziatania wspierajace proces wychowawczy szkoty,

Wspotdecyduje o formach pomocy uczniom oraz ich wypoczynku, wspotuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty,

Pozyskuje i gromadzi srodki finansowe w celu Wspierania dziatalnosci szkoty,

Organizuje formy aktywnoS$ci rodzicoOw na rzecz wspomagania realizacji celéw i zadan szkoty.

Samorzad Uczniowski

Reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego wobec dyrekcji i grona pedagogicznego,
Inicjuje dziatania dotyczace zycia szkolnego uczniow (akcje charytatywne, imprezy kulturalne itp.)
Propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji

Angazuje uczniow do wykonywania niezbednych prac na rzecz klasy i szkoty

Dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje

Wyraza za posrednictwem swojego opiekuna opini¢ dotyczaca problemow spotecznosci uczniowskiej.

Biblioteka szkolna

Dba o rozwdj czytelnictwa, zacheca uczniow do korzystania z jej zasoboéw, organizuje akcje czytelnicze, kiermasze podrecznikéw,
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zacheca do ich udziatu
— Aktywnie wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami
— Dba o poczucie bezpieczenstwa

Rodzice — Rodzice i nauczyciele wspétdzialaja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci

— Majg prawo do poznania zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole

— Dbajg o realizacj¢ obowigzku nauki swoich dzieci, wlasciwe przygotowanie uczniéw do zaje¢é lekcyjnych, wlasciwa postawe na
lekcjach

— Dbaja o whasciwg forme spgdzania czasu wolnego przez uczniow, proponuja pozytywne formy wypoczynku dostepne w szkole i
poza nig

Pozostali pracownicy — Wspomagaja dziatania w/w 0sob

szkoly — Dbajg o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy

— Reaguja w sytuacjach trudnych, zagrazajacych zyciu i zdrowiu uczniow i uczennic CKZiU
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9. Ewaluacja.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Lodzi bedzie podlegac¢ systematycznej ewaluacji, a ewentualne zmiany zostang uwzglednione
w nastgpnym roku szkolnym. W ewaluacji beda wykorzystane opinie uczniow, rodzicow,

nauczycieli. Stosujemy nastepujace sposoby ewaluacji:

* badanie opinii na spotkaniach z rodzicami, uczniami, wychowawcami i nauczycielami, badania
sondazowe wsrdd spotecznosci szkolnej z wykorzystaniem formularzy google

* obserwacja i analiza osiggnie¢ szkolnych oraz obserwacja w zachowaniu, postawach i dziataniu
uczniow W trakcie roku szkolnego, rozmowy z uczniami, wychowawcami, nauczycielami i
rodzicami;

» analiza dokumentacji szkolnej i zmian w niej zawartych;

Opracowanie
Dagmara Michatowska-Gudala
Katarzyna Nieborak
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10. Propozycja tematow i zagadnien do wykorzystania podczas godzin wychowawczych na

poszczegolnych etapach edukacyjnych:

Technikum Nr 19

Klasa Pierwsza

1. Wprowadzenie uczniow w srodowisko szkoty, zapoznanie z dokumentami szkolnymi.

2. Pandemia Sars-Cov-2 — moje odczucia, obawy, spostrzezenia. Jak skutecznie chroni¢ siebie i innych.

3. Integracja zespotu klasowego- zajecia adaptacyjno-integracyjne

4. Tworzymy grupe — ustalanie celow i regut grupowych, rozwijanie samorzadnos$ci w zespole rowiesniczym,
organizacja pracy wewnatrz klasy

5. Co nas faczy — prezentacja zainteresowan, form spedzania czasu wolnego, zdolnosci i uzdolnien itp.

6. Niewtasciwe zachowania W grupie i sposoby zapobiegania im ( lizusostwo, donosicielstwo, obmawianie,
wys$miewanie itp.)

7. Kolezenstwo, kumplostwo, przyjazn , mito$¢ — czy znasz réznice ?.

8. Rola wspotpracy i pomocy grupy w osiaganiu celéw indywidualnych i grupowych.

9. Planowanie wtasnego rozwoju.

10.Rozleglo$¢ zainteresowan jako czynnik utatwiajacy dokonanie wyboru.

11.Sciaganie, podpowiadanie, wagary a solidarno$é i uczciwo$é wobec siebie i innych.

12.Jak sig¢ uczy¢ efektywnie?

13.Umiejetne gospodarowanie czasem pracy i wolnym od zajec.

14.Niepowodzenia to porazki czy kolejne etapy w drodze do celu ?

15.Umiejetno$¢ stawiania celéw w zalezno$ci od wlasnych mozliwosci 1 potrzeb.

16.Rola wyksztalcenia we wspotczesnym $wiecie.

17.Jak umiejetnie poszukiwaé informacji.

18.Dyskusja jako jedna z form zdobywania wiedzy.

19.Savoir-vivre w zyciu szkolnym.Podnoszenie poziomu kultury jezyka, eliminacja wulgaryzmow.

20.Co to jest ztos¢? Wyrazanie ztosci. Uczucia - identyfikacja i nazywanie uczuc.

21.Dobre sposoby radzenia sobie ze ztoscia, gniewem, rozczarowaniem, stresem.

22.Komunikacja werbalna i niewerbalna, umiejetnos¢ odczytywania sygnatow z otoczenia.

23.Nieagresywne wyrazanie emocji negatywnych —"jezyk JA"

24.Wyrazanie buntu w sposob spotecznie akceptowalny, nie psujacy relacji miedzy rowie$nikami.

25.Rola agresji, wulgaryzmow i zargonu w wyrazaniu emocji i ksztattowaniu kontaktéw miedzy ludzmi.

26.7rodta zagrozen dla zdrowia i zycia wspotczesnego czlowieka.

27.Przeprowadzenie dyskusji na wybrany temat wg. regut i omowienie rezultatdow. Cwiczenie umiejetnosci
wypowiadania wlasnych sgdow

28.Rozpoznawanie zagrozen cywilizacyjnych (uzaleznienia, sekty, subkultury, choroby) i manipulacji polityczno-
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gospodarczych ( rasizm, nietolerancja, terroryzm, rozpad wigzi rodzinnych, brak ideatow, fake news itp.)
29.Rola uzywek w radzeniu sobie z trudno$ciami i nawigzywaniem kontaktow. Manipulowanie $wiadomoscig.
30.Mechanizm powstawania uzaleznien.
31.Mowienie " NIE" a autorytet w grupie.
32.Zdrowe odzywianie si¢ — anoreksja, bulimia. Akceptacja obrazu wiasnego ciata.
33.Lekcja z cyklu " POLECAM" - ostatnio przeczytang ksiazke, obejrzany film, program czy koncert.
34.0dpowiedzialno$¢ karna nieletnich.
35.Sytuacje kryzysowe w zyciu cztowieka.

36.,,Powrdt do nauki stacjonarnej — szansa czy wyzwanie?”

Klasa druga
Budowanie wtasciwych relacji miedzyludzkich, rozwijanie umiejetnosci spotecznych.

Pandemia Sars-Cov-2 — moje odczucia, obawy, spostrzezenia. Jak skutecznie chroni¢ siebie i innych.
»Powrot do nauki stacjonarnej — szansa czy wyzwanie?”

Poznajemy siebie — asertywnos¢, ulegtosc¢, agresja w zachowaniu.

Poznaj¢ swoje sposoby zachowania — asertywnos¢, ulegtos¢ ,agresja.

Zdrowe i dobre zycie, etapy podejmowania decyzji w odniesieniu do uzywek.

Gdzie szuka¢ pomocy?

Zdrowe odzywianie si¢. Szczuply nie musi oznacza¢ CHUDY .

© © N o g > w D E

Oswajanie stresu.

10.Aktywne, konstruktywne rozwigzywanie problemow.

11.Jak sig ktocié, jak krytykowac — wyrazanie ztosci i gniewu w nieinwazyjny sposob.
12.Jak umiejetnie przyjmowacé krytyke — asertywne sposoby radzenia sobie.
13.Dotrzymywanie umow i obietnic — analiza wtasnych mozliwosci.
14.Umiejetnos¢ samooceny — moje wady i zalety.

15.Samoakceptacja zrédtem rozwoju osobistego.

16.Jak zachowaé¢ wewnetrzny spokdj i pogode ducha ?

17.Dyskusja, negocjacje, kompromis — rodzice i dzieci, dorosli i mtodziez.
18.Inny nie znaczy gorszy — postawa tolerancji wobec drugiej osoby.
19.Umiejetno$¢ przeciwstawiania si¢ zagrozeniom — mowienie NIE.
20.Ksztaltowanie relacji migdzyludzkich — jezyk "JA"

21.Bariery komunikacyjne — jezyk "TY"

22.Doradza¢ czy wystucha¢ — rola aktywnego stuchania w pomaganiu innym.
23.Niesmiatos¢ — zaleta czy wada .

24.Rola przyjazni i mito$ci W rozwoju emocjonalnym cztowieka.

25.Ludzie ktorym ufam. Moje Autorytety.

26.Kultura bycia czyli SAVOIR VIVRE na co dzien.

27.Kim jestem — pojecie godnosci ludzkiej. Media i wszystko na sprzedaz ?
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28.0bnizony nastroj a depresja mtodziencza.

29. Rzeczywistos¢ w ktorej zyje. Moje prawa i obowiazki.

30. Modne czy niemodne stowa?: OJCZYZNA, PATRIOTYZM, HONOR, POLAK, UCZCIWOSC,
CZLOWIECZENSTWO.

31.By¢ czy mie¢ ? Do czego dagze w swoim zyciu?

32.Ukazywanie konsekwencji zachowania wobec innych. Rekompensowanie wyrzadzonych krzywd.

33.Uczenie dostrzegania przemocy w $srodowisku rowiesniczym i reagowania ( cyberbullying)

34.Wspolczesny $wiat. Rola agresji w rozwigzywaniu mig¢dzynarodowych sporéw. Wojny, terror, problem
uchodzctwa.

35. Lekcja z cyklu " POLECAM" - ostatnio przeczytang ksiazke, obejrzany film, program TV, koncert itp.

36. Empatia czy egoizm...do czego mi blizej?

37. Jak wspiera¢ osobe w sytuacji Kryzysowej?

38.Sposoby spedzania czasu wolnego- wymiana dos§wiadczen, zainteresowan, pasji.

Klasa trzecia
Pandemia Sars-Cov-2 — moje odczucia, obawy, spostrzezenia. Jak skutecznie chroni¢ siebie i innych.
Uswiadomienie znaczenia i roli rodziny w zyciu kazdego cztowieka.
. Konflikt pokolen - mit czy rzeczywistosc,

. Rola przyjazni w zyciu cztowieka.

1.
2.
3
4
5. Poglady na temat mitosci. Mito$¢ a odpowiedzialno$¢.
6. Dokad zmierzamy ? Rola wyksztatcenia w planowaniu rozwoju osobistego.

7. Ksztalcenie i samoksztalcenie, ich zwiazek ze zdolno$ciami , zainteresowaniami i rozwojem osobistym.
8. Studia jako etap rozwoju a nie ostateczny efekt.

9. Moje plany zyciowe — nauka, rodzina, praca. Wyznaczanie dtugoterminowych celow.

10. Pierwsze podsumowanie - TO UMIEM i POTRAFIE .

11. Praca tworcza i odtworcza a satysfakcja osobista

12. Cztowiek tworczy a uzywki.

13. Kariera czy rodzina ? Czy umiesz dokona¢ wyboru.

14. Co to znaczy by¢ dojrzatym. Dojrzatos¢ psychiczna, fizyczna, emocjonalna i spoteczna.

15. Bycie dojrzalym to " wolnos¢ OD" czy " wolno$¢ DO" czegos.

16. Dojrzato$¢ psychoseksualna.

17. Wiasny STYL a nakazy mody.

18. Wptyw reklam i $rodkow masowego przekazu na dokonywanie wyborow.

19. Zagrozenia ptynace z Internetu.

20. Polska emancypacja. Rola kobiet w zyciu zawodowym, rodzinnym i spolecznym.

21. Demokracja w "polskim" wydaniu, fikcja czy szkota zycia.

22. Ludzie starsi i sprawni inaczej — okazywanie szacunku, pomocy i tolerancji dla ich stabosci.

23. Alienacja cztowicka we wspolczesnym $wiecie.
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24. Wspotczesne zagrozenia ekologiczne, cywilizacyjne, ekonomiczne, polityczne i kulturowe.

25. Rola stowarzyszen charytatywnych i wolontariatu w pomaganiu ludziom chorym, biednym, starszym,
uchodzcom.

26. Radzenie sobie ze stresem - dostarczenie wiadomosci na temat pojgcia stres, stresorow.

27. Lekcja z cyklu " POLECAM" - ostatnio przeczytana ksiazke, obejrzany film, program TV, koncert itp.

28. Sztuka autoprezentacji w kontekscie egzaminu maturalnego, rozmowy kwalifikacyjnej, egzaminu
zawodowego.

29. Preorientacja zawodowa. Uczelnie wyzsze w moim miescie.

30. Zaburzenia i choroby psychiczne. Gdzie szuka¢ pomocy?

31.,,Powrét do nauki stacjonarnej — szansa czy wyzwanie?”

Klasa czwarta i piata

Pandemia Sars-Cov-2 — moje odczucia, obawy, spostrzezenia. Jak skutecznie chroni¢ siebie i innych.
»Powrot do nauki stacjonarnej — szansa czy wyzwanie?”

Dojrzatos¢ psychoseksualna.

Rola i wartosci rodziny w zyciu wspolczesnego cztowieka.

Jak radzi¢ sobie z konfliktami w rodzinie.

Sztuka autoprezentacji.

W?zorce rodzicielskie — rola matki i ojca w rodzinie.

Rola kobiety i rola mezczyzny w dorostym zyciu.
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Wybor przysztej $ciezki rozwoju zawodowego.
10.Prawa i obowiazki obywatelskie.
11.Ksztaltowanie umiejetno$ci podejmowania wyzwan zyciowych, wytyczania i 0siggania celow.
12. Planowanie Kkariery.
13. Jak sobie radzi¢ z agresja i przemocg? Gdzie szuka¢ pomocy?
14. Jak radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych — moje dobre doswiadczenia.
15. Wptyw $rodkéw masowego przekazu na zachowanie i poglady mtodych ludzi.
16. Radzenie sobie w trudnych sytaucjach zyciowych. Gdzie moge¢ szuka¢ pomocy?
17. Zagrozenia wieku mtodosci i nie tylko ( alkohol, narkotyki, papierosy, sekty, dopalacze).
18. Lekcja z cyklu "POLECAM" - ostatnio przeczytang ksigzke, obejrzany film, program TV, koncert itp.
19. Moja dalsza S$ciezka zyciowa, gdzie i1 jak szuka¢ pracy, jak dobrze przygotowac si¢ do rozmowy
kwalifikacyjnej?
20. Czy ,,Inny” znaczy gorszy? Moje podejscie do kwestii mniejszosci.
21. Co oznacza bycie szczg$liwym? Osobiste refleksje.
22. Jak wspiera¢ osobe w okresie zaloby, sytuacji kryzysowej.

23. Moje plany na przysztos¢ — ja za 10 lat?
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