té6dz, 24 marca 2021r.

Regulamin ksztalcenia zdalnego
w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Lodzi

(modyfikacje)

Podstawa prawna

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 marca 2021 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 marca 2021 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 stycznia 2021 r. zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 wrzesnia 2020 roku zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i
zwalczaniem COVID-19

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w Sprawie szczegolnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i Zwalczaniem COVID-19.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zZwalczaniem COVID-19.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 kwietnia 2020 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, 1078, 1287,
1680, 1681, 1818, 2197 i 2248 oraz z 2020 r. poz. 374)

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie
0 ochronie danych)

Rozporzgdzenie  Ministra  Pracy i Polityki  Socjalnej z 1  grudnia 1998 roku
w  sprawie  bezpieczenstwa i  higieny  pracy na  stanowiskach  wyposaZonych
w monitory ekranowe. (Dz. U. nr 148 poz
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§1.
Postanowienia wstepne

1. Centrum odpowiada za merytoryczne przygotowanie zajec.

2. Uczen 1 jego rodzice/opiekunowie prawni odpowiadajg za wtasciwe i rzetelne wywigzywanie si¢
z obowigzku uczestnictwa w ksztatceniu na odlegtos¢.

3. Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Lodzi zapewnia wszystkim uczniom,
rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom platforme¢ komunikacji elektronicznej,
udostepniajac ustuge Office 365 1 jednoczes$nie zapewniajac ochrong uzytkownikéw poprzez
indywidualne hasta dostepu oraz bezpieczne przekazywanie materiatow.

4. Kazdy uczen/stuchacz Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w todzi posiada
aktywne konto na Office 365.

5. Nauczaniem zdalnym zostaja objeci uczniowie/sluchacze wskazanych klas/semestrow w tym
takze uczniowie realizujacy obowigzek nauki poprzez nauczanie indywidualne i indywidualny
tok nauki.

6. Zdalny tryb nauczania polega na wykorzystaniu narzedzi multimedialnych do ukierunkowania
uczniéw — w miar¢ mozliwosci — do samodzielnej pracy.

7. Przyjmuje sig, iz z dniem wejscia w zycie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej, z dnia
11 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID — 19, nauczyciel w
ramach nauczania zdalnego jest zobowigzany — w miar¢ mozliwosci — do biezacej realizacji
podstawy programowe;j.

8. Nauczyciel dba o réwnomierne obcigzenia ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia, w
zwiazku z tym moze modyfikowac plan swojej pracy.

9. Ksztatcenie zdalne nakierowane jest na ksztaltowanie odpowiedzialnosci, rzetelnosci i

systematycznosci.

§ 2.

Dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu

Nauczanie z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ oznacza skorzystanie w
procesie edukacji z wszelkich dostepnych $rodkéw komunikacji, ktére nie wymagaja osobistego
kontaktu ucznia z nauczycielem. Nauczyciele i uczniowie powinni dysponowaé potrzebnymi

2



urzgdzeniami do pracy zdalnej. W sytuacji problemowe] wykorzystane zostang alternatywne
metody nauczania opracowane indywidualnie przez nauczyciela
1.Do realizacji zaje¢ dopuszcza si¢ nastepujace formy zdalnego nauczania:
a) wysylanie wiadomosci przez nauczyciela do ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych opickunow),
w ktorych okreéla si¢ tematyke zaje¢, zagadnienia do powtodrzenia lub — w miare mozliwosci — do
samodzielnego opanowania, wskazowki, jak wywigza¢ si¢ z wyznaczonych zadan oraz zrodla i
srodki dydaktyczne, z ktérych nalezy korzystaé; nauczyciel wyznacza takze uczniom termin na
wywiazanie si¢ z przydzielonych zadan oraz okresla metode, w jaki sposéb zamierza to
skontrolowac,
b) przeprowadzenie lekcji w trybie zdalnym w formie konferencji wideo z danym oddzialem, w
Scisle okreslonym uprzednio przez nauczyciela terminie, zaplanowanym z uwzglednieniem
ewentualnych przeszkdd natury organizacyjnej 1 technicznej, ktére moglyby skutkowaé
niemoznos$cig wzigcia przez czes$¢ uczniow udziatu w takiej formie lekcji.
2. Podstawowymi narzgdziami w komunikowaniu si¢ pomigdzy nauczycielami a uczniami sg
nastepujace narzedzia multimedialne:
a) Platforma Office 365, w tym aplikacja MS Teams,
b) Dziennik elektroniczny VULCAN
3. Dopuszcza si¢ inne narzgdzia multimedialne po wspdlnym ustaleniu nauczyciela z uczniami,
moga to by¢ np. aplikacje ZOOM, Discord, Skype.
§3.

Zadania dyrektora i nauczycieli, prowadzenie zajec.
1. Zdalne nauczanie wprowadza si¢ w szkole decyzjg Ministra Edukacji Narodowej lub organu
prowadzacego w sytuacji, w ktorej dotychczas prowadzone zajgcia zostajg zawieszone.
2. O wprowadzeniu zdalnego nauczania Dyrektor szkoty informuje nauczycieli, rodzicéw oraz
uczniéw za posrednictwem dziennika internetowego Vulcan, strony internetowej szkoty oraz za
pomoca medidow spotecznosciowych powotujac si¢ na odpowiednie rozporzadzenie w tej sprawie
oraz rodzicom, z ktérymi kontakt odbywa si¢ tylko telefonicznie, wychowawcy przesytaja
informacje sms-em lub mailem.
3. Po ogtoszeniu decyzji o zdalnym nauczaniu wychowawcy klas maja dwa dni na sprawdzenie, czy
dane kontaktowe do rodzicow, ich numery telefonéw oraz ewentualnie adresy mailowe sa
poprawnie zapisane zarowno w dzienniku internetowym, jak i w dokumentacji szkolnej.
4. Wychowawca obowigzany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie oddzialu majg

dostep do dziennika internetowego. W przypadku, kiedy takiego dostgpu nie ma, wychowawca ma



obowigzek poinformowaé rodzica o konieczno$ci pobrania nowego hasta od administratora
dziennika Vulcan.

5. Nauczyciele maja obowigzek poinformowaé Dyrektora szkoly, czy dysponuja odpowiednimi
narz¢dziami, ktoére umozliwig im prowadzenie zdalnego nauczania. W przypadku, kiedy nauczyciel
nie dysponuje takim sprz¢tem, Dyrektor obowigzany jest udostgpni¢ nauczycielowi pracowni¢ na
terenie szkoty, ktora bedzie spetniata wymagania techniczne umozliwiajace prowadzenie zdalnego
nauczania (komputer przeno$ny lub stacjonarny, state tacze internetowe).

6.Nauczyciel jest zobowigzany do  realizacji  podstawy  programowej  zgodnie
z obowigzujagcym tygodniowym/ semestralnym rozkladem zaje¢ stosujac réznorodne metody
pracy.

7. W trakcie zdalnego nauczania dopuszcza si¢ modyfikacje programéw nauczania. Decyzja o
koniecznosci modyfikacji bedzie podejmowana na biezaco, po dokonaniu analizy Sytuacji.

8. Planujac zajecia lekcyjne nauczyciel musi pamigta¢ o dostosowaniu zadah dla uczniow z SPE
oraz nauczanych indywidualnie. Podczas prowadzenia zaje¢ nauczyciele i specjaliSci musza
uwzgledni¢ specjalne potrzeby edukacyjne uczniéw, dostosowaé sposoby i metody pracy do
potrzeb i mozliwosci uczniow, w tym potrzeby wynikajace z Indywidualnych Programow
Edukacyjno-Terapeutycznych opracowane dla uczniéw z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym.

9. Nauczyciel pracujacy zdalnie musi pamicta¢ o zachowaniu zasad higieny pracy ucznia.
Realizacja podstawy programowej nie moze opiera¢ si¢ tylko na zadaniach online. Uczniowie
powinni korzysta¢ rowniez z podrgcznikOw oraz zeszytow przedmiotowych.

10. Nauczanie wychowania fizycznego moze opiera¢ si¢ na zdalnym realizowaniu zadan z zakresu
teorii gier zespolowych i innych dyscyplin sportu, zagadnien z zakresu higieny 1 profilaktyki,
zdrowego stylu zycia.

11. Kofa zainteresowan, zaj¢cia rewalidacyjne, zajecia pozalekcyjne odbywaja si¢ zdalnie zgodnie
z ustalonym planem zajec.

§5.

Organizacja zaje¢ zdalnych

1. Dyrektor szkoly podaje plan zaje¢ obowigzujacy na czas trwania nauczania zdalnego.

2. Uczniowie pracuja zdalnie zgodnie z planem zaje¢. Godziny rozpoczecia lekcji sg takie same,
jak w warunkach szkolnych. Wszelkie zmiany w planie lekcji sg przekazywane na biezaco przez
dyrekcje szkoty.

3. Godzina lekcyjna zajg¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod

1 technik na odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze



dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60
minut Zalecane jest, aby lekcja online trwata minimum 30 minut za$ pozostaly czas do konca
lekcji moze stanowi¢ praca wtasna uczniow, w trakcie ktorej nauczyciel pozostaje na platformie
do dyspozycji uczniow.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia systematycznie umieszczajg W dzienniku elektronicznym opisy
zadan dla uczniow danej klasy i odpowiadaja na =zapytania ucznidw 1 rodzicéw
za pomocg dziennika elektronicznego oraz dowolnych komunikatorow (np. Platformy Microsoft
Office 365).

5. W przypadku problemow technicznych lub organizacyjnych uczen powinien zawiadomié
nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania w ustalonym terminie.

6. Jesli uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykona¢ — powinien zgtosié¢
to nauczycielowi, aby uzyskac jego pomoc.

7. Pracujacy zdalnie nauczyciel nie ma mozliwosci realizowania swoich funkeji opiekunczych.

8. Jesli uczen z przyczyn zdrowotnych, rodzinnych lub technicznych nie moze danego dnia
uczestniczy¢ w zajeciach ksztatcenia na odleglos¢, rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg
do kontaktu z wychowawcg klasy lub nauczycielem przedmiotowym.

§6

Potwierdzenie uczestnictwa uczniow na zajeciach oraz sposob usprawiedliwiania nieobecnoSci

1. Uczniowie rozpoczynaja zajgcia punktualnie. Sa do nich przygotowani — majg zeszyty,

podreczniki, pomoce dydaktyczne oraz wlaczone glosniki i mikrofony. Brak kontaktu z uczniem

podczas lekcji bedzie traktowany jako nieobecnos¢.

2. Nauczyciel w trakcie lekcji online sprawdza obecnos¢ 1 odnotowuje ja w dzienniku Vulcan.

3. Obecnos¢ ucznidow jest monitorowana w celu motywowania do biezacego uczestniczenia w
obowigzkowych zajeciach i systematycznej realizacji zadah w ramach zdalnego nauczania.

4. Usprawiedliwienie nieobecnosci powinno by¢ wyslane do wychowawcy klasy przez

rodzica/opiekuna prawnego ucznia za posrednictwem dziennika Vulcan.

§7

Monitorowanie pracy uczniow i sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci

1. Uczen oceniany jest systematycznie — ocenie podlegajg rozne formy aktywnosci. Oceny sg na
biezaco odnotowywane w dzienniku elektronicznym Vulcan.
2. Nauczyciele oceniajg przede wszystkim zaangazowanie, aktywno$¢, sumiennos¢, samodzielnos¢

pracy oraz terminowos¢ wykonywania zadan i ich poprawno$¢, wiedze¢ 1 umiejetnosci ucznia.



3. Nauczyciel kazdorazowo zapowiadajac prace podlegajaca ocenie jest zobowigzany do
przekazania informacji o sposobie i warunkach jej przeprowadzania i zakresie przewidywanej
oceny.

4. Prace domowe w postaci uzupetnionych plikow Word, zdje¢ wykonanych zadan, prezentacji
multimedialnych itp. uczniowie przesytaja wskazanym przez nauczyciela kanatem komunikac;ji.
Nieodestanie zadanej pracy w terminie skutkuje otrzymaniem przez ucznia bz. Uczeh otrzymuje
dodatkowy czas na wykonanie zadania/pracy. Jesli w dodatkowym czasie zadanie/praca nie
bedzie przedstawiona nauczycielowi to skutkuje to najnizszg ocena (z wyjatkiem sytuacji
usprawiedliwionych: zty stan zdrowia lub inne uzasadnione problemy).

5. Podczas nauki zdalnej zasady i sposoby oceniania, waga ocen oraz formy sprawdzania wymagan
edukacyjnych moga by¢ rozne w zaleznosci od specyfiki danego przedmiotu.

6. O wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania §rédrocznych i1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych, zasadach oceniania, sposobach oceniania, wadze ocen i formach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw decyduje indywidualnie nauczyciel danego przedmiotu.

7. Wymagania, zasady oceniania, Sposoby oceniania, waga ocen i formy sprawdzania osiggni¢c
edukacyjnych uczniow sg opracowane i zamieszczone indywidualnie przez nauczyciela w
przedmiotowych systemach oceniania.

8. W czasie nauki zdalnej nauczyciel moze stosowac réznorodne formy i narzedzia sprawdzajace
wiedz¢ 1 umiejetnosci ucznia. Mozliwe jest przeprowadzanie quizéw, testow on-line,
przeprowadzenie indywidualnej rozmowy audio lub audiowizualnej z uczniem bedacej forma
ustnej odpowiedzi za pomocg komunikatoréw elektronicznych w czasie rzeczywistym.

9. Nauczyciele, uczniowie 1 rodzice komunikujg si¢ poprzez platform¢ Vulcan 1 Office 365.
Wszystkie strony zobowigzane sg do systematycznego, codziennego odbierania informacji oraz
do wywiagzywania si¢ w terminie z wyznaczonych zadan.

10. Ocenianie zachowania uczniow polega¢ bgdzie na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci szkoél, w okresie przywrdcenia zaje¢ w szkotach
a takze funkcjonowania ucznia w okresie nauki na odlegtos¢, a zwlaszcza jego systematycznos$ci
i aktywnosci w realizacji form nauki.

11. Wszystkie oceny uwzgledniajace wywigzywanie si¢ ucznidéw z powierzonych zadan oraz uwagi
dotyczace funkcjonowania uczniéw w okresie zdalnego nauczania beda odnotowywane w
dzienniku elektronicznym Vulcan.

12.Nauczyciele majg ograniczone mozliwosci weryfikacji, czy uczen pracuje samodzielnie.

W przypadku watpliwosci nauczyciel ma prawo zweryfikowaé prace ucznia za pomocy



dostgpnych narzedzi. Jesli praca ewidentnie nie jest samodzielna nauczyciel zwraca ja do
poprawy.

13. Przedstawianie cudzych prac, jako swoich bedzie skutkowato oceng niedostateczng oraz miato
negatywny wplyw na ocen¢ zachowania.

14.Nauczyciele moga postugiwa¢ si¢ skutecznymi metodami 1 technikami wykrywania
splagiatowanych tekstow.

§8

Stanowisko pracy i higiena pracy w ksztalceniu zdalnym

1. Celem realizacji programu ksztalcenia z uzyciem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
skutkuje tym, ze uczniowie powinni mie¢ dostep do urzadzen z dostepem do Internetu
wyposazonych w ekran, klawiatur¢ oraz mysz lub inne urzadzenie kierujace wskaznikiem
ekranowym. Wymagane jest posiadanie mikrofonu. Zalecany jest dostep do kamery i drukarki.

2. W przypadku probleméw technicznych Centrum postara si¢ zdalnie wesprze¢ w ich rozwigzaniu.

3. W przypadku utrzymywania si¢ probleméw technicznych z ksztalceniem zdalnym on-line nalezy
zawiadomi¢ Centrum, ktore wskaze mozliwo$¢ zdalnego nauczania w inny sposob.

4. W przypadku braku posiadania Internetu Centrum reagowac bedzie indywidualnie.

5. Zaleca si¢ zapewnienie, schludnego, czystego biurka, odpowiednich narzedzi pracy oraz dobrego
o$wietlenia i ergonomii.

6. Nalezy unika¢ pracy przy komputerze i urzadzeniach mobilnych w godzinach popotudniowych
I wieczornych. Jesli jednak uczen decyduje si¢ za zgodg rodzicéw na prace po zmroku zaleca si¢
ustawienie w systemie operacyjnym filtra $wiatla niebieskiego, aby unikna¢ problemoéw
ze zmeczeniem 1 bezsenno$cia.

7. Nalezy co pewien czas odejs¢ od stanowiska komputerowego, smart TV lub innych urzadzen.
Zaleca si¢ patrzenie przez okno lub kilka chwil aktywnego wypoczynku.

8. Odradza si¢ w czasie przerw korzystania z urzadzen elektronicznych (przerwa nie moze polegac
na wykorzystaniu gier lub lekturze stron internetowych).

9. Nalezy bezwzglednie stosowac¢ zasady ergonomii, systematycznie odpoczywaé oraz dbaé
o wentylacje pomieszczenia.

10. Uczniowie powinni spedza¢ przy sprzecie IT tylko tyle czasu, ile to absolutnie konieczne.

11. Wykorzystanie urzadzen ekranowych w edukacji powinno wigzac si¢ z ograniczeniem ogladania
telewizji, korzystania z telefonéw, tabletdow 1 komputeréw poza czasem przeznaczonym
na nauke.

12. Szczegotowe normy dla nauczycieli mozna odnalez¢ w zaleceniach inspektora BHP.



§9

Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych

1. Przed kazdymi zajgciami nalezy wylaczy¢ wszystko na komputerze lub komodrce co moze
rozpraszac i przeszkadza¢ w uczestnictwie w zajgciach.

2. Nalezy zawsze logowac si¢ swoim imieniem i nazwiskiem, nie wolno podszywac si¢ pod nikogo
innego, ani zmienia¢ nickoéw w czasie lekc;ji.

3. Dla bezpieczenstwa wszystkich uczestnikdéw lekcji nie wolno podawaé nikomu spoza klasy hasta
dostepu ani linku do prowadzonych zajec.

4. Lekcji nie wolno nagrywaé, fotografowaé i robi¢ print screenéw bez zgody nauczyciela.
Publikowanie i rozpowszechnianie zarejestrowanych nagran i fotografii jest zakazane. Ztamanie
tych zasad wigze si¢ z konsekwencjami wychowawczymi, a w przypadku publikowania lub
rozpowszechniania — takze prawnymi.

5. W trakcie lekcji nalezy odzywaé si¢ kulturalnie, nie uzywac¢ wulgaryzméw, nie wysmiewac
innych, nie wolno krytykowac i obrazac.

6. Nie wolno rozlaczaé si¢ przed zakonczeniem zaj¢¢ bez zgody nauczyciela prowadzacego lekcje.

7. Uczef nieobecny na zajg¢ciach online zobowigzany jest do uzupetnienia materialu omawianego
na zajeciach we wlasnym zakresie.

8. Zajecia online wymagaja od wszystkich skupienia. Szanujmy swoj czas 1 koncentrujmy si¢ na
tym, co dzieje si¢ na zajeciach. Jesli zajecia bedg zaktocane, nauczyciel moze wycisza¢ klase i
da¢ dostgp do mikrofonu tylko wskazanym uczniom.

9. Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztalcenia zdalnego jest realizowane przez szkote
na podstawie obowigzujacych w szkole regulacji RODO oraz rozporzadzania Ministerstwa
Edukacji Narodowej dotyczacego ksztatcenia zdalnego.

10.Rozwigzania stosowane przez Centrum s3 zgodne =z zasadami bezpieczenstwa
uczniéw/stuchaczy w sieci internetowe;.

11. Nauczyciel korzystajac z programéw, aplikacji czy stron internetowych wskazujac je uczniom
podczas nauczania zdalnego kieruje si¢ zasadami bezpieczenstwa w sieci.

12.Uczen, korzystajac z nich, musi takze je zachowac. W szczegdlnosci nie nalezy korzysta
ze stron wskazywanych przez przegladarke lub programy antywirusowe zainstalowane

na komputerze jako podejrzane, nie nalezy takze klika¢ na reklamy internetowe, jakie moga



pojawi¢ si¢ w czasie korzystania ze szkolenia zdalnego, na linki do serwiséw niewskazywanych
bezposrednio przez nauczyciela, nie pobiera¢ zatacznikéw niewskazanych przez nauczyciela.
13.W ramach kontroli rodzicielskiej szkota rekomenduje stosowanie rozwigzan zabezpieczajacych

podczas nauki zdalnej.



